
REBICS
R e d    d e    B i b l i o t e c a s    d e    l a    R e g i ó n    C e n t r o    S u r

D I  C I  E M B R E    2  0  2  3BOLETIN NO.7

Presidente Consejo Regional 
Centro-Sur ANUIES. 
Dr. Serafín Ortiz Ortiz. 
Universidad Autónoma de 
Tlaxcala.

Secretario Técnico Consejo 
Regional Centro-Sur ANUIES. 
Mtra. Gabriela Georgina Mateos 
Gómez.                            
Universidad Autónoma de 
Tlaxcala.

Coordinadora de la REBICS 
Dra. Nancy Ramos Lora
Instituto Tecnológico Superior de 
Huichapan

Secretario de la REBICS.
Mtro. Hugo Esquinca Farrera
Universidad Autónoma del 
Estado de México

DIRECTORIO

REBICS  |  BOLETIN NO.7
EDICIÓN DIC 23 BY LIC.  CYNTHIA LUNA E .01



REBICS
R e d    d e    B i b l i o t e c a s    d e    l a    R e g i ó n    C e n t r o    S u r

D I  C I  E M B R E   2  0  2  3BOLETIN NO.7

02

MENSAJE DE BIENVENIDA

REBICS  |  BOLETIN NO.7
EDICIÓN DIC 23 BY LIC.  CYNTHIA LUNA E .

Tenemos el agrado de presentar el boletín No.7 de la REBICS, 

cuyo objetivo es difundir las actividades de nuestra red.

Como en cada edición, reiteramos la identidad y quehacer de 

nuestra REBICS con su misión y visión, dando a conocer las 

actividades de sus 5 comisiones. Dejamos además, que este 

número sea ventana a una variedad de artículos de gran interés 

no solo para nuestros compañeros del ámbito bibliotecario, sino 

también para el público en general.

No me resta más que darles una cordial bienvenida y desearles 

una feliz travesía por este nuevo boletín.

¡¡ Muchas gracias a todos !!

Coordinadora de la REBICS 
Dra. Nancy Ramos Lora
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Serafín Ortiz Ortiz
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La REBICS es la red de colaboración entre Bibliotecas de Instituciones de Educación 
Superior tanto públicas como privadas que pertenecen a la Asociación Nacional de 

Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES). 

REBICS  | BOLETIN NO.7

04 REBICS  |  BOLETIN NO.7
EDICIÓN DIC 23 BY LIC.  CYNTHIA LUNA E .



REBICS  | BOLETIN NO.7

05 REBICS  |  BOLETIN NO.7
EDICIÓN DIC 23 BY LIC.  CYNTHIA LUNA E .

La Mtra. Gabriela Georgina Mateos Gómez, Secretaria técnica

del Consejo Regional Centro-Sur de la ANUIES inauguró los

trabajos del XIII Encuentro de Bibliotecarios de manera virtual,

siendo un espacio donde se promovieron: la divulgación, la

capacitación, la normatividad, la vinculación. En esta ocasión la

sede fue en el Instituto Tecnológico de Puebla.

XIII Encuentro de Bibliotecarios  

-Instituto Tecnológico de Puebla-
El 15 de Junio de 2023

Conferencias:

❖ “¿Biblioteca física o virtual? La letra 

electrónica con internet entra”

❖ “Del libro “al Ebook”

❖ “Restauración y preservación de 

documentos históricos”

❖ “Inteligencia Artificial a favor de la 

Educación”

❖ “Plagio Intelectual”.

Talleres:

❖ Taller Herramientas digitales de consulta.

Responsabilidades en el uso de plataformas

digitales.

❖ Presentación del Libro:

❖ “Voces de resistencia de la novela del 68”.

Autor: Ricardo Cartas

Dicho evento contó con varias conferencias, talleres, 

presentación de libro; por citar algunos:
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El MC Carlos Santacruz Olmos, coordinador de la REBICS y la MC Yeyetzin Sandoval
González, Directora del Instituto Tecnológico de Puebla, dieron el mensaje de
bienvenida a las 56 instituciones incorporadas al ANUIES y 4 instituciones invitadas.
Inauguraron además, la 51 Sesión Ordinaria de la REBICS, resaltando el trabajo de
todos quienes conforman esta red y reconociendo el esfuerzo de las comisiones de
trabajo que conforman esta red.

Donde se procedió a informar sobre los avances de las 
Comisiones 2023:

51 Sesión Ordinaria de la REBICS   
-Instituto Tecnológico de Puebla-

El 16 de Junio de 2023

Comisión de Lectura   

De febrero a mayo se ha continuado

con las sesiones mensuales del Club

de Lectura para bibliotecarios de la

red. Hasta el cierre de este informe

se había contado con la participación

de: 45 asistentes en 4 sesiones y un

total de 7 grabaciones.

Comisión de Vinculación

Por acuerdo de la comunidad de nuestra 

red, en esta sesión de trabajo se crea esta 

comisión, teniendo como coordinador al 

Mtro. Hugo Esquinca Farrera de la 

Universidad Autónoma del Estado de 

México, quien aprovechó para realizar la 

presentación de su plan de trabajo. 
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Avances de las Comisiones 2023:

51 Sesión Ordinaria de la REBICS   

Comisión de Capacitación

• Se informó que se ofrecieron 12

cursos a distancia, participando

334 bibliotecarios.

• Elaboración de convocatorias

• Elaboración del formato de

inscripción a los cursos de

desarrollo

• Recopilación de participantes y

asignación de grupos

• Recopilación de tutores

• Se comentó además que se está

desarrollando la primera etapa

anual 2023 de capacitación en

línea para los miembros de la red.

Comisión de Difusión

❖ Se anuncia la presentación del canal

de YouTube, con el objetivo de

informar las actividades que se

realizan en la REBICS.

❖ Difusión en el FrontPage de

Facebook de las diferentes

actividades de la REBICS.

❖ Realización de flyers de las

reuniones de trabajo de la red.

❖ Transmisión en vivo y en línea, de

las reuniones de trabajo de la red.

❖ Apoyo continuo a la difusión de

actividades de las diferentes

comisiones.

Comisión de Boletín

Se presentó el boletín no. 6

de nuestra red con un 95%

de avance. Se resaltó el

próximo lanzamiento de

una convocatoria para

proponer el logotipo de

nuestro boletín, además de

reiterar la invitación a

continuar participado en su

conformación.

Comisión de Normatividad

Presentación del acuerdo de

colaboración e intercambio de

información entre las Instituciones

miembros de nuestra red.
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51 Sesión Ordinaria 
de la REBICS   

Propuesta para la elección del 

nuevo coordinador(a) de la REBICS

En el marco de la 51 sesión ordinaria de nuestra red, la

Mtra. Gabriela Georgina Mateos Gómez tuvo a bien

proponer de manera natural para la selección y

votación, a la Dra. Nancy Ramos Lora como la nueva

coordinadora de la REBICS y al Mtro. Hugo Esquinca

Farrera como secretario de la Red, sometiéndolo a

votación abierta y obteniendo como elegida de manera

unánime a la Dra. Nancy Ramos Lora del Instituto

Tecnológico Superior de Huichapan como nueva

Coordinadora de la REBICS, y como Secretario de la

misma, al Mtro. Hugo Esquinca Farrera de la

Universidad Autónoma del Estado de México.

El Mtro. Carlos Santacruz Olmos, agradece a cada una 

de las diferentes comisiones por el trabajo y la 

cooperación que tuvo durante su periodo como 

coordinador de nuestra red, no obstante, seguirá 

poniendo su granito de arena desde la comisión de 

elaboración del Boletín de la REBICS.  



09

𝐅𝐮𝐧𝐝𝐚𝐦𝐞𝐧𝐭𝐨𝐬 𝐲 𝐨𝐫𝐢𝐞𝐧𝐭𝐚𝐜𝐢𝐨𝐧𝐞𝐬 𝐝𝐞𝐥 𝐌𝐨𝐝𝐞𝐥𝐨

𝐇𝐮𝐦𝐚𝐧𝐢𝐬𝐭𝐚 𝐈𝐧𝐭𝐞𝐠𝐫𝐚𝐝𝐨𝐫 𝐛𝐚𝐬𝐚𝐝𝐨 𝐞𝐧 𝐂𝐚𝐩𝐚𝐜𝐢𝐝𝐚𝐝𝐞𝐬

(𝐌𝐇𝐈𝐂), de la coautoría del Dr. Serafín Ortiz Ortiz, 

Rector de la UATx, y del Dr. Ángel Díaz-Barriga,

Coordinador del CIE UATx e investigador emérito SNI.

✅ El Mtro. Alejandro Miranda Ayala, Director General de COPAES dijo

que la Universidad es una institución que sabe llegar a tiempo a la

transformación global para responder a las demandas sociales bajo un

toque humanista. Asimismo reconoció el liderazgo atinado del Dr.

Serafín Ortiz para conducir a la UATx hacia la revitalización de su modelo

educativo basado en capacidades.

✅ El Dr. Ángel Díaz Barriga enfatizó que la revitalización del MHIC de la

UATx nace de la necesidad de cambiar la formación social de los

profesionales como un número más que responde a las necesidades de

las empresas, por lo que surge la integración del concepto de la

formación profesional por capacidades con sentido social y así

potencializar el desarrollo personal y el crecimiento económico del país.

Presentación
del libro

11 de agosto 2023
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Presentación del libro 

𝐅𝐮𝐧𝐝𝐚𝐦𝐞𝐧𝐭𝐨𝐬 𝐲

𝐨𝐫𝐢𝐞𝐧𝐭𝐚𝐜𝐢𝐨𝐧𝐞𝐬 𝐝𝐞𝐥 𝐌𝐨𝐝𝐞𝐥𝐨

𝐇𝐮𝐦𝐚𝐧𝐢𝐬𝐭𝐚 𝐈𝐧𝐭𝐞𝐠𝐫𝐚𝐝𝐨𝐫

𝐛𝐚𝐬𝐚𝐝𝐨 𝐞𝐧 𝐂𝐚𝐩𝐚𝐜𝐢𝐝𝐚𝐝𝐞𝐬

(𝐌𝐇𝐈𝐂), de la coautoría del 

Dr. Serafín Ortiz Ortiz, 

Rector de la UATx, y del Dr. 

Ángel Díaz-Barriga,

Coordinador del CIE UATx e 

investigador emérito SNI.

✅A su vez el Dr. Luis Armando González Placencia, Secretario General
Ejecutivo de ANUIES y ex rector de la UATx afirmó en el prólogo de este
libro, que “es de celebrarse que la prestigiosa Universidad Autónoma de
Tlaxcala haya optado, desde hace ya casi un par de décadas, e incluso a
contracorriente de las exigencias de la visión neoliberal entonces imperante,
por hacer de su modelo educativo uno centrado en el humanismo”.

👨✅ El Dr. Serafín Ortiz reflexionó sobre la visión del humanismo
contemporáneo que permea en la revitalización del MHIC y adelantó que
este modelo tendrá vigencia de al menos una década, porque el anterior
tuvo una permanencia de diez años.
El investigador emérito señaló que la Universidad se coloca como una
institución vanguardista que evoluciona a pasos agigantados con la
revitalización de su modelo, por lo que hoy el reto será pasar de las letras a
la práctica con la implementación del MHIC en las aulas.

Una línea de vanguardia
en la educación 

📌 Aquí puedes consultar 

detalles de este significativo 

evento para la UATx https://fb.watch/mmn6rvBhWQ/👉
REBICS  |  BOLETIN NO.7
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Este trabajo representa un avance importante en la transformación 
de la economía de manera sustentable , en la revalorización del 

campo y en el rescate de los valores culturales que emergen de la 
tierra y de las manos que la trabajan.

Créditos
Aguilar Soriano Cinthya del Carmen

Hernández Carreón Nadia Vianney

Hernández Herrera Patricia

Hernández Ortega Juan Carlos

Jiménez Moreno Ricardo

López Sánchez Isidro

Orea Barragán Simón

Prado Rodríguez Rosangel

Ramos Zepeda Artemio

Nombres en orden alfabético

La Universidad Tecnológica de Tehuacán, por su
alta vocación social, ha colaborado, desde hace
más de dos años con productores de mezcal y
pulque de la región árida de Puebla.

Su cercana interacción con los productores
permitió un diagnóstico puntual de sus
fortalezas y necesidades, que sirvieron para un
análisis profundo de una adecuada
intervención. Dadas las pruebas de eficacia de
un cluster y de contar con el capital humano,
docentes e investigadores, con dominio en el
diseño de un cluster, decidieron adoptar la
metodología de Michael Porter, usando los
elementos de Cadena de Valor, Diamante de
Porter, Ventaja Competitiva y lo más reciente
del autor, la Creación del Valor Compartido.

A este proyecto se le denominó Cluster de
Agave de la Región Árida de Puebla, pero a
diferencia de otros no solo se busca el beneficio
económico, se tiene también la gran
responsabilidad de transformar la economía de
manera sustentable, de revalorizar el campo y
de rescatar los valores culturales que vienen de
la tierra y de las manos que la trabajan.

P R E S E N T A C I Ó N DEL L I B R O

“Cluster deAgave de laRegiónÁrida dePuebla”

Autores Coordinadores
Aguilar Soriano Cinthya del Carmen

Andrade Pacheco David

Hernández Carreón Nadia Vianney

Ramos Zepeda Artemio
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“Este trabajo representa un avance importante en la transformación de la 
economía de manera sustentable , en la revalorización del campo y en el 
rescate de los valores culturales que emergen de la tierra y de las manos 

que la trabajan.”
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La Red de Bibliotecas Región Centro-Sur felicita 
con agrado a la Universidad Tecnológica de Puebla 

por este gran logro de su Primera edición 2023 

NO SE PIERDAN DE ESTE CONTENIDO TAN 
VALIOSO ESCANEANDO EL CÓDIGO QR o 

VISITANDO EL SITIO WEB

14

Libro publicado por el CONCYTEPA a fin de contribuir significativamente en el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, a través de la transferencia del
conocimiento para que sea replicado y aplicado en otras regiones. Se elaboró el libro
“Clúster de Agave de la Región Árida de Puebla”, publicado por el Consejo de Ciencia y
Tecnología de Puebla.
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¡ Enhorabuena !
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E N T R E V I S T A    A:  
Irma Sánchez

Vázquez

-L@S  BIBLIOTECARI@S  DECLARAN -
Nos complace dialogar y conocer a alguien que ha dedicado gran parte de su
vida a los libros y a los estudiantes, pero sobretodo a alguien que ha puesto

todo su corazón a esta gran labor:

SER BIBLIOTECARIA

1.-PLATÍCANOS IRMA , ¿CÓMO TE DECIDISTE A SER BIBLIOTECARIA?

En el año de 1992 me invitaron a colaborar como Auxiliar en el Departamento de

Educación Especializada de esta Universidad Autónoma de Tlaxcala, y es así como

ingresé a esta Institución. Esta situación me permitió realizar diversas actividades en

cada una de las áreas, incluyendo la de Biblioteca. En una ocasión estando en esa área,

me llamó mucho la atención y me pareció muy interesante la diligencia con la que el

Bibliotecario daba el servicio a los usuarios. Días después fui para que me explicara

cómo se clasificaban y colocaban los libros en los estantes, de esa manera tuve la

inquietud de estar algún día en una biblioteca.

En el año de 1996 pasé a formar parte del personal de la Biblioteca Central,

adscrita como Auxiliar en la Dirección del Sistema de Bibliotecas, lo cual me permitió

recorrer todas y cada una de las áreas para conocerlas y ver su funcionamiento,

Hemeroteca, Procesos Técnicos, Centro de Cómputo, Centro de Lenguas, Restauración

de Libros, Sala de Lectura y Biblioteca.

En el año 2000 llegó la gran 

oportunidad, y fue un gran 

reto para mí, de ser 

Bibliotecaria y ver uno de mis 

sueños cumplidos.



16

Facultad de Filosofía y Letras
1988

REBICS  |  BOLETIN NO.7
EDICIÓN DIC 23 BY LIC.  CYNTHIA LUNA E .

REBICS  | BOLETIN NO.7

E N T R E V I S T A    A:  
Irma Sánchez

Vázquez

Tener un gran espíritu de servicio hacia la comunidad estudiantil y público en

general, buscando todas las estrategias y alternativas posibles de solución, incluida

la tecnología. Tratar a los usuarios con educación, respeto y tolerancia. Estar a la

vanguardia en los cursos y talleres referentes a la Biblioteconomía.

3.- ¿CÓMO DESCRIBIRÍAS LA EVOLUCIÓN DEL SERVICIO DE BIBLIOTECA

A TRAVÉS DE LOS AÑOS? Anteriormente los estudiantes tenían que venir hasta

la biblioteca para checar si podían encontrar determinados libros. En algún tiempo

habilité estantería abierta, para que fuera más rápida la búsqueda del material

requerido; y así trabajé varios años. Actualmente los estudiantes desde su casa,

por medio de la computadora o teléfono celular, checan los libros que necesitan y

vienen con la seguridad de que están disponibles. A los alumnos de nuevo ingreso

se les orienta cómo deben utilizar la página para checar los libros que necesitan.

Hoy en día la evolución es excelente.

4.- ¿CUÁL ES LA MAYOR SATISFACCIÓN DE TRABAJAR

EN ESTE SERVICIO? Encontrar a muchos estudiantes que atendí, ya

convertidos en grandes profesionistas destacados Médicos, Ingenieros,

Abogados, Políticos, etc.,

2.- DIME 3 REQUISITOS IMPRESCINDIBLES 
PARA SER LA MEJOR BIBLIOTECARIA 

Y que en donde quiera que los 
encuentro me saludan, me dan las 

gracias por haberlos ayudado  en su 
formación profesional y algunos 
otros me visitan en la biblioteca 

sólo para saludarme.
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E N T R E V I S T A    A:  
Irma Sánchez Vázquez

-L@S  BIBLIOTECARI@S  DECLARAN -

5- POR ÚLTIMO, CUÉNTANOS UNA BREVE HISTORIA DE LA BIBLIOTECA

DONDE TRABAJAS, ¿POR QUÉ ES ESPECIAL?

En el año 2002, al principio mis primeros usuarios fueron el Rector y sus

colaboradores de esa época. Posteriormente empezaron a asistir los estudiantes

de las diferentes facultades de esta Universidad, principalmente los de medicina;

recuerdo a un grupo de 8, entre hombres y mujeres, que eran constantes en venir

a la biblioteca, se sentaban en el piso frente al anaquel del área de medicina y

seleccionaban los libros que iban a utilizar, los registraban y pasaban a la Sala de

lectura; admiraba su dedicación y compromiso, porque dichos estudiantes salían

del hospital después de haber estado 36 horas de guardia y salían a seguir

estudiando. Me comentaban sus vivencias en el hospital, los regaños que recibían

por parte de sus superiores. Me daba gusto verlos con tanto entusiasmo

preparando sus tareas, trabajos o estudiando para sus exámenes. También

asistían Maestros de Primaria, Secundaria y Bachillerato a calificar exámenes, me

comentaban que les gustaba ir los fines de semana al área, porque podían trabajar

con mucha calma, sin interrupciones, y en silencio.

En conclusión, Infoteca Central es especial porque a través de los años ha

albergado a muchas generaciones de estudiantes de las diferentes Facultades,

dando el mejor servicio posible. Durante 2 años el servicio fue de lunes a lunes,

casi vivía yo en la Biblioteca. Así como también por contar con excelentes

trabajadores, quienes me han auxiliado cuando ha sido necesario. Por todo esto,

INFOTECA CENTRAL, es especial.

Gracias por 

compartirnos parte de ti 
con tus palabras. 

B I B L I O T E C A R I A



Self-Love 

Is 

Making 

Us 

Lonely

Nuestra 
sociedad “enfatiza la 
separación en lugar 
de la conexión, la 
independencia en 

lugar de la 
interdependencia, la 

individualidad en 
lugar de una 

identidad 
compartida"...

Podemos saber que 
estamos practicando 

un amor propio
saludable cuando 

nos sentimos 
conectados con 

nuestros cuerpos y 
nuestras 

comunidades.

https://time.com/627
1915/self-love-

loneliness/

REVISTA TIME

15 Abril 2023

POR: Maytal Eyal

Área de Servicios 

Lingüísticos

Lic. Cynthia Luna E.

Mtro. Jaime Espinosa R.
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Una CANCIÓN POPULAR es 
una composición musical que ha 
obtenido gran popularidad entre 
el público. Este tipo de canciones 
suelen ser bastante pegadizas y 
fáciles de recordar, lo que hace 
que se conviertan en un éxito
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#servicios_lingüísticos

#somos_rebics
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https://www.
uhipocrates.edu.
mx/REBICS

boletin.rebics@
gmail.com

Red de Bibliotecas 
de la Región 
Centro Sur
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